NIiYEP
NITELIKLI iISGUCU YETISTIRME

Tarkiye s Kurumu ile Tarkiye Odalar ve Borsalar

Buliji cromnda imzolanon kbl protokoln oy IlsgGch  Yetigtime  Prograrms

k nda 6 ik bir kurs dGzenl i
kapsaminda; isglicO piyasasinin  talep ettigi OPSG“' ay_l . 9“‘“95'
niteliklere uygun isgGca yetigtirmek. halinde; Asgari Ucretin lsverene Maliyeti
Aylik (5 Puaniik indirimie) 23502 TL

6 Ay Saresince 1 lgci Cakgtrma Maliyeti
KMLO2TL
Aktif isgOcO hizmetieri mewvzuati kapsaminda Bdylece igverenier ihtiyac duydugu
dizenlenen mesleki eogitim kursionnda bir nitelikli is gOcOnG egitim masrafianna

isverenin en az 5 sigortoh gcaoligana sahip olmas: katianmadan mesleki egitim kursiannda

gerekirken program kaopsaminda igverenlerden yetistirebilmektedir.
aynt veya benzer meslokilerde 5 kigilik talep

gelmesi yetorlidir.

Meorik ve pratik egitim sOresi boyunca calksan

says: takibl yopimamaktadsr. (%10 azaima vb.)

igveren istihdom edecegi kslyi veya kigleri

editimin pratik ksminda tonima  imkons

bulmaktadir.

ILETISIM




TALEPLERIN BELIRLENMESI

eraide kamu-Gzel
saglanma=ina  yonelik |
olusturul mmustur

I Cabksma Kumnulu oda wveya borsaya kayid

sektor
Calzma

isbirligimin
Eurulu

isverenler ile calzma yaparak mesleki egitim
kurslanmm hangi meskeklerde  dizenlenecegin
belirler

Bir meslekte en az 5 kiElk talep olmas halimde
meskeki egitirm kursu agilakbilir

KURSIYER SAYISININ BELIRLENMESI

= 1-4 cahsana sahip is yerleri icin calizan sayisi
kadar kursiyer,

= 5 -9 calgana sahip is yerleri igin 12 kisiye kadar
kursiyver,

» 10- 49 calgana sahip is yereri icin 24 kisiye
kadar kursiyer

= 50 ve daha fazla caksana sahip is yerlen igin
sigortall savisnmn  %50'sine kadar kursiyver
belirlenir

TEORIK VE PRATIK EGITIM

s urslar teo e pratk agtim olmsk Ozere ik
asamada ylrotuld
-Te egitim -+ Ylkkanic
- Pratik egitim - Igweren
* Egiim programinda teorik egitim  Sngoniimeyen
mesleklerde NIYEP Genelgesi kspsamenda meslek
egitim kursu dizenlenmez
= Te egitim boldminde bir sniittaki kursiyer sayis
an Tazla 25 kisi olab
s Meslegin dzeligine gire teorik we pratk =gitm
Dirbirlerini tammamlayacak sekilde planlznab
= Te ve pratik egitimlern 2 ayn werilmes
durumunda teorik egitim bittkten sonra kursiyenn
an geg ¥ is gund icinde eslestinldgi i yerinde pratik

EGITIM PROGRAMI VE @
SERTIFIKA

MEBIn ilgii birimleri tarafindan onaylanan wve
yayimlanan egitim programian isveren tarafindan
talep edilen isglcine uygunsa Snoelikle kullanihr.
Universiteler tarafindan haziranmis ve onaylanmis
egitim programian Kurum intemet sitesinde ilan
edilir. llan adilen editim programian tim illerde
dizenlenecek meskeki egiim bkurslannda da
kol znula Dillir.

Mesl=ki Yeterilik Belgesi verilemeyen
mesleklerde agilan kurslann sonunda yvapilacak
teorik ve Sveya pratik snav ve degerlendirme
sireclerini basamyla tamamlayan kursiverlere
MEB weya Oniversite onayl kurs bitiome
belgesi/ sertifikas: verilir.

KURS SURESI

= Mesleki egitim kurslan, gunlik en az bes en fazda

sekiz saat ve haftada alb glnl gegmemek Gzere,
haftalk en az obuz en fazla krk bes saat olarak
planlanakilir.

Teorik ve pratik egitimlern toplam siresi 160 filli
gUnl gecemez.

MEE'in ilgili birimleri tarafindan onaylanmis alt ve
st simidara yer verilen editim  programiannin
kullandacadr durumlarda egitim programinin alt
simin esas alinarak kurs dizenkenir. Ancak meskeki
egitim kursunun hedef kitlesinin | engellilerden
clusmasl ve engelliler igin hazwranmes Szel bir
egitim programimn  bulunmas durumunda  ise
egitim programmnmn (st sinin asiimamak kosulayla
hangi sireyle editim verilecegine | miodoriGgo
tarafindan karar verilir

n
ISKUR

iISTIHDAM YUKUMLULUGU [%]

gergekdestinididi i yeri veya ig yerlerinde yerine
getirilir.

| in en az % 601, 120 ginden az olmamak
izere fili kus gininin 2 kat kadar sore ie
istihdam edilir.




